PORTARIA N° 043, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.

O Diretor-Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RESERVA -
RESERVA PREV, no uso de suas atribuigdes previstas no artigo 44 e seguintes da Lei Municipal n® 011/2003 e artigo 5°, inciso XV da Lei Municipal n°

488/2013,

CONSIDERANDO a autonomia administrativa, financeira e patrimonial do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - RESERA PREV, constante do artigo 1° da Lei 488/2013, de 26 de margo de 2013,

CONSIDERANDO o direito constitucional a revisdo geral anual da remuneragéo dos servidores publicos contida no artigo 37,
X da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12, §2° da Lei Municipal n® 798/2017, de 02 de agosto de 2017, bem como o disposto
na Resolugdo n° 046/2017, de 11 de agosto de 2017, do Reserva Prev, que estabelecem a forma de reajuste anual dos vencimentos dos servidores
publicos integrantes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE RESERVA - RESERVA PREV,

RESOLVE

Artigo 1°. Conceder reajuste aos vencimentos dos servidores publicos municipais integrantes do quadro de servidores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE RESERVA, mediante a aplica¢éo do percentual de 5,45% (cinco inteiros e quarenta e cinco décimos
por cento), sobre os vencimentos constantes do anexo Ill e Il e gratificagées constantes do anexo IV da Lei Municipal n. 798/2017 e anexo | da Lei
Municipal n° 830/2017, que passario a vigorar conforme os valores constantes dos anexos da presente Portaria.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da revisdo ora estabelecida correrdo a conta dos recursos oriundos da Taxa de Administragao do RESERVA PREV.

Artigo 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao. /"
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ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N° LEI 830/2017
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

mento Inicial R 3

R$ 5.001410uo
correspondente ao cargo
efetivo de origem em que
Diretor ocupa efetivo no
Presidente respectivo quadro de

senidores, acrescido das

vantagens pessoais ou a

remunerag¢io do cargo em
comissao.

Liwe provimento em comisséo pelo Prefeito,

dentre senidores inscritos no regime

previdencidrio proprio e que tenha no minimo
4

anos de efetivo exercicio no senigo publico,
preferencialmente com formagéo superior em
uma das seguintes areas: seguridade,
administragdo, economia, contabilidade,
engenharia ou direito.

Valor correspondente ao
cargo efetivo de origem em

Diretor de
1 Beneficios que ocupa no quadro de
senvidores do Poder
Executivo.

Liwe provimento em comissé&o pelo Prefeito,

dentre senidores inscritos no regime

previdenciario préprio e que tenha no minimo
4

anos de efetivo exercicio no servigo publico,
preferencialmente com formagéo superior em
uma das seguintes areas: seguridade,
administragdo, economia, contabilidade,
engenharia ou direito.

Valor correspondente ao

Liwe provimento em comisséao pelo Prefeito,

dentre senddores inscritos no regime

previdenciario proprio e que tenha no minimo
4

anos de efetivo exercicio no senigo pablico,
preferencialmente com formagéo superior em
uma das seguintes éreas: seguridade,
administragdo, economia, contabilidade,
engenharia ou direito.

Diretor cargo efetivo de origem em
1 Administrativo que ocupa no quadro de
e Financeiro senidores do Poder
Executivo.
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 798/2017
PROGRESSAO HORIZONTAL DOS SERVIDORES EFETIVOS
GRUPO 01 — ADMINISTRATIVO - ANO 2021

CARRERA CLASSES / TEMPO DE CARREIRA/ 2021
A B c D E F G H [ J K L M N [] P Q
TECNICO CIENTIFICO 3 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 4
G::E.';'- RS 4.419,85| RS 4.552,45| RS 4.734,55| RS 4.971,28 | R$ 5.269,55| R$ 5.638,42| R$ 6.089.49 |RS 6.637,55|RS 7.301,30|R$ 8.104.45|R$ 9.076,98|R$ 10.256,99|R$ 11.692,97|R$ 13.446,91|R$ 15.598,42|R$ 18.250,15|R$ 21.535,18
ui [}
CARGOS | Sure
Org;u de

Procurador| Classe

Juridico N::‘:EL T |R$ 4.861,84| R$ 5.007,70| RS 5.208,00] R$ 5.468.40 [R$ 5.796,51|R$ 6.202,26| R$ 6.698,44 |R$ 7.301,30|R$ 8.031,43|R$ 8.914,89|R$ 9.984,58| RS 11.282,69|R$ 12.862,26|R$ 14.791,60 R$ 17.158,26|RS 20.075,16|R$ 23.688,69
s-

Graduagio
Contador na

formagéo
do Cargo e

CARRERA CLASSES / TEMPO DE CARREIRA
ASSISTENTE A B [ D E F G H | J K L M N 0 P Q
PREVIDENCIARIO 3 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34

NveL: |RS 2.209.93|RS 2.276,23| RS 2.367,27| RS 2.485,64 |R$ 2.634,78|RS 2.819,21] RS 3.044,75 [R$ 3.318,77| RS 3.650,65|R$ 4.052,22|RS 4.538,49| RS 5.128,43 | RS 584648 | R$6.723.46 | R$7.799.21 | R$9.125,07 |RS 10.767,59

Ensino
Médio
Completo

RS 2.430,92|R$ 2.503,85|R$ 2.604,00] R$ 2.734,20 |R$ 2.898,25|R$ 3.101,13| RS 3.349,22 |R$ 3.650,65|R$ 4.015,72|R$ 4.457 45|R$ 4.992 34| RS 5.641,34 | R$ 6.431,13 | R$ 7.395,80 R$ 8.579,13 |R$ 10.037,58| RS 11.844,35

NIVEL Il

CARGOS |em Nivel de
Tecnologo

Assistente Ve
Previden |Graduagio
ciario Superior
em Areas
ligadas aos
Selores de
Administrag
&o,
finangas.
Direito,

RS 2.552.47| RS 2.629,04|R$ 2.734,20| RS 2.870,91 |R$ 3.043,17|R$ 3.256.19| R$ 3.516,68 |R$ 3.833,18|R$ 4.216,50|R$ 4.680,32|R$ 5.241,96| R$ 5.923 41 | R$ 6.752,69 | R$ 7.765,59 R$9.008,09 |R$ 10.539,46|R$ 12.436,56
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 798/2017
VENCIMENTOS E FORMAGAO MiNIMA PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS
EFETIVOS

Ensino
__ Superior.

Procurador completo em

1 Juridico | F® 441985 20h " Dirsitoe

inscrigdo na
OAB.

Certificado de

 conclusdo de
Analista ~ curso
1 Previdencia| RS$4.419,85 20h Técnico em
rio contabilidade
__ou
Contador e
_registrono
CRC.

ifi
Assistente Certificado de

1 Previdencia| R$2.209,93 40h
rio

conclusdo de
ensino
, médio.
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ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N° 798/2017
TABELA DE GRATIFICACAO

VALOR
FG1 | rs 930,50
GRATIFI
CAGAO
FG2 | R$ 697,87
Y
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