fA A RESERVAPREV

PORTARIA N° 048, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

A Diretora-Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Reserva — RESERVA PREV, Estado do Paran3,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo 5° inciso XV, da Lei Municipal n°
488/2013 e Portaria n® 3.130/2021 do Poder Executivo Municipal,

CONSIDERANDO a autonomia administrativa, financeira
e patrimonial do INSTITTUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS - RESERVA PREV, constante do artigo 1° da Lei 488/2013, de 26 de
marco de 2013;

CONSIDERANDO o direito constitucional a revisao geral
anual da remuneracéo dos servidores publicos contida no artigo 37, X da Constituicao
Federal;

CONSIDERANDO que o reajuste dos proventos dos
servidores inativos e pensionistas, que ndo detenham direito a paridade remuneratéria,
& dado pelos indices concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

CONSIDERANDO a edicdo da Medida Provisoria n°
1.091, de 30 de dezembro de 2021, pela Presidéncia da Republica;

RESOLVE

Artigo 1°. Ficam os proventos de aposentadoria e pensdo, cujos valores sejam iguais
ao de um salario minimo-federal, reajustados em conformidade com a elevagado dada
pela Medida Proviséria n® 1.091, de 30 de dezembro de 2021, com valor
correspondente a R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais).

Artigo 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Reserva/PR, 12 de janeiro de 2022.

JOSSIM
Diretora-Presidentendo Reserva Prev
Portaria n°® 3.130/2021




